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Arbeits- und Forschungsgemeinschaft - sfplc - Schweizer Fachverband fir psychographisch I6sungsorientiertes Coaching

Ethische Richtlinien

Grundsatzliches

Als Mitglied des sfplc verpflichten sich professionelle Coaches zur Einhaltung der hier
beschriebenen Ethikrichtlinien gegeniiber ihren Klienten, Kollegen und der Offentlichkeit. Sie
begegnen allen Menschen mit angemessenem Respekt, handeln nach demokratischen
Grundsétzen und Gben Toleranz.

Praktizierende sfplc Mitglieder verpflichten sich, die international anerkannten Menschenrechte
zu achten, danach zu handeln und keiner Gruppierung anzugehdéren, welche die Menschenrechte,
Personlichkeitsrechte und/oder demokratischen Grundregeln verletzt

Praktizierende sfplc Mitglieder stellen ihre Arbeit mit psychographisch I6sungsorientiertem
Coaching einer méglichst breiten Klientel zu fairen und sozialvertraglichen Bedingungen zur
Verfigung.

Praktizierende sfplc Mitglieder betrachten den Menschen ganzheitlich und als individuelle
Personlichkeit. Sie unterstiitzen ihn darin, eigene Ressourcen, Losungen und Ziele zu entwickeln
und fir sich nutzbar zu machen. Hierbei stehen die Eigenverantwortlichkeit und das Expertentum
der Klienten an erster Stelle.

Praktizierende sfplc Mitglieder stellen ihre Qualifikation und Arbeitsweise in angemessener und
transparenter Weise fur die Klienten verstandlich dar.

Praktizierende sfplc Mitglieder verpflichten sich, persdnliche Informationen und Arbeitsmittel,
die sie im Rahmen ihrer Tatigkeit erhalten, mit absoluter Vertraulichkeit und Verschwiegenheit
gegenuber Dritten zu behandeln (vorbehaltlich gesetzlicher Bestimmungen). Bevor sie die Namen
ihrer Klienten als Referenz angeben, holen sie deren Erlaubnis ein.

Praktizierende sfplc Mitglieder achten und wertschatzen ihre Kolleginnen und Kollegen. Sie
erkennen den Wert der Arbeit und der Beitrdge Anderer an.
Sie beachten geistiges Eigentum, Urheberrechte und geschiitzte Marken.

Als Mitglied des sfplc verpflichte ich mich, diese Ethikrichtlinien zu respektieren und
einzuhalten.
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